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TITULO I.-DISPOSICIONES GENERALES.
CAPITULO I: FINES Y AMBITO DE ACTUACION DEL INSTITUTO ALMERIENSE DE TUTELA.

Artículo 1.
El instituto Almeriense de Tutela de la Excma. Diputación Provincial de Almería,  tiene como finalidad:

a) Proteger a las personas adultas que no dispongan de plenas facultades para regir su vida y administrar su patrimonio, incapacitados total o parcialmente por resolución judicial, que carezcan de familiares que ejerzan el cargo de tutor.
b) Promover, respecto a los tutelados, el mayor nivel de autonomía personal y plena integración social para la mejora de sus condiciones de vida y dignidad personal.

c) Proporcionar información, apoyo y asesoramiento especializado, sobre medidas de protección de adultos, tanto a profesionales como a aquellas personas que tienen encomendadas funciones tutelares.

Artículo 2.

1. Para la consecución de sus fines, el Instituto Almeriense de Tutela realizará entre otras, las siguientes actividades:

a) El ejercicio de las funciones de tutela, curatela o guarda judicial que le hayan sido encomendadas por sentencia judicial.

b) Poner en conocimiento del Ministerio Fiscal los supuestos previstos en la legislación vigente, en cada momento.
c) Comunicar al órgano judicial competente los hechos que pudieran dar lugar a la inhabilidad o remoción de tutores y curadores.
d) El apoyo y asesoramiento jurídico y psico-social a las personas e instituciones que tengan encomendadas funciones tutelares, o ejerzan la patria potestad prorrogada.

e) La cooperación con cuantas entidades públicas o privadas tengan fines similares o coincidentes.

2. La actuación del Instituto Almeriense de Tutela será siempre subsidiaria de la que corresponde a los familiares y parientes del incapacitado, en los casos en que no ejerzan las funciones de tutor, curador o defensor judicial.
3. El Instituto Almeriense de Tutela colaborará con los órganos de la Administración de Justicia y con el Ministerio Fiscal en lo que ataña a la consecución de los fines previstos en el artículo anterior. Para ello, el mismo podrá realizar cualquier otra actividad que complemente las anteriores, de acuerdo con los objetivos encomendados a este Organismo Autónomo.

4. El Instituto Almeriense de Tutela tiene su sede en la ciudad de Almería, en la planta 2ª del edificio situado en la C/ Reyes Católicos, nº. 12.
5. No obstante lo anterior, el Consejo Rector queda facultado para variar la sede del presente Organismo Autónomo dentro de la capital, así como para establecer, modificar o suprimir dependencias y oficinas en cualquier lugar, con los cometidos, facultades y modalidades de funcionamiento que el propio Consejo determine.

Artículo 3.

El Instituto Almeriense de Tutela limitará sus actividades a la Provincia de Almería.

No obstante lo anterior, podrá realizar cuantas actuaciones fueren necesarias fuera de la misma, para el cumplimiento de sus fines respecto a las personas tuteladas del Instituto Almeriense de Tutela.

CAPITULO II: RÉGIMEN LEGAL
Artículo 4.

El Instituto Almeriense de Tutela es un organismo autónomo local de naturaleza pública, sin ánimo de lucro, dependiente de la Diputación Provincial de Almería, adscrito al Área de Bienestar Social, que cuenta con personalidad jurídica propia para el cumplimiento de sus fines, patrimonio especial y autonomía funcional.
Artículo 5.

1. La actuación del Instituto Almeriense de Tutela se ajustará a lo dispuesto en los presentes Estatutos y en su Reglamento. Su duración será indefinida y, en caso de disolución, le sucederá universalmente la Excma. Diputación Provincial de Almería.
2. El Reglamento de Régimen Interno desarrollará las normas contenidas en los presentes Estatutos, con el fin de regular la organización y funcionamiento del Instituto Almeriense de Tutela.
Artículo 6.

En cumplimiento de las funciones de tutela, curatela o defensa judicial, que le sean atribuidas, el Instituto Almeriense de Tutela se regirá por lo establecido al respecto en el Código Civil y en las sentencias y resoluciones judiciales correspondientes.
Artículo 7.

En todo lo no previsto por sus Estatutos o su Reglamento, el Instituto Almeriense de Tutela se regirá para su funcionamiento por el Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Excma. Diputación Provincial de Almería.
Artículo 8.

Los acuerdos y resoluciones adoptados por los órganos de gobierno del Instituto Almeriense de Tutela no ponen fin a la vía administrativa, y será preceptiva la interposición del recurso de alzada ante el Pleno de la Excma. Diputación Provincial con carácter previo a la interposición del correspondiente recurso contencioso-administrativo.

Artículo 9.

1. La Secretaría del Instituto Almeriense de Tutela será ejercida por el/la Secretario/a de la Diputación Provincial de Almería. La Presidencia del Instituto Almeriense de Tutela, a propuesta del Secretario y como delegado de éste, podrá encomendar las funciones de la secretaría del Instituto Almeriense de Tutela a un funcionario provincial.
2. El/la Secretario/a ejercerá las funciones de fé pública y asesoramiento legal de los órganos unipersonales y colegiados del Instituto Almeriense de Tutela.
Artículo 10.

1. Las funciones de Intervención y Tesorería del Instituto Almeriense de Tutela serán ejercidas por los correspondientes Servicios de la Diputación Provincial.
2. El sistema de contabilidad habrá de ser el que rige para las entidades locales.

3. Las cuentas anuales se ajustarán a las normas establecidas para las Entidades Locales y deberán ser aprobadas provisionalmente por el Consejo Rector, quien las remitirá a la Excma. Diputación Provincial de Almería para, previos los trámites establecidos en la normativa vigente reguladora de las haciendas locales, ser sometidas al Pleno de la Corporación dentro de los plazos legalmente establecidos.

CAPITULO III: INTERVENCION DEL MINISTERIO FISCAL

Artículo 11.

1. En atención a lo dispuesto en el artículo 3.7 del Estatuto Orgánico del Ministerio Fiscal de 30 de Diciembre de 1981, la Fiscalía de la Audiencia Provincial de Almería, tendrá acceso a las sesiones de los órganos de gobierno del Instituto Almeriense de Tutela, así como a la documentación, tanto técnica como administrativa recogida en sus archivos, sin necesidad de requerimiento previo ni solicitud.

2. A efectos de lo anterior, se comunicará previamente al Ministerio Fiscal la celebración de las sesiones del Consejo Rector del Instituto Almeriense de Tutela.
3. Independientemente de lo establecido en el apartado anterior, el Ministerio Fiscal podrá visitar la sede del Instituto Almeriense de Tutela y los domicilios de los tutelados, examinar los expedientes de los mismos y recabar cuanta información estime conveniente, para lo que requerirá la colaboración del personal del Instituto Almeriense de Tutela.
TITULO II.- MEDIOS ECONOMICOS, MATERIALES Y HUMANOS DEL INSTITUTO ALMERIENSE DE TUTELA.

Artículo 12.

La Hacienda del Instituto Almeriense de Tutela estará constituida por: 
a) Las aportaciones que destine a este fin la Excma. Diputación de Almería con cargo a sus presupuestos.

b) Los ingresos procedentes de su Patrimonio y demás de derecho privado.

c) Las subvenciones.
Artículo 13.

El Instituto Almeriense de Tutela dispondrá del personal necesario, cuyo número, categoría y funciones se determinarán en la plantilla por el Consejo Rector, debiéndose aprobar por la Corporación Provincial. Las retribuciones e indemnizaciones por razón del servicio se reflejarán en el Presupuesto del mismo.

Artículo 14.

La Diputación de Almería proveerá al Instituto Almeriense de Tutela del personal necesario para su buen funcionamiento. El personal técnico, administrativo y de servicios del Instituto Almeriense de Tutela, podrá ser personal de la Diputación adscrito a dicho organismo autónomo y dependiente funcionalmente de éste. También podrá contar con personal propio.
Artículo 15.

La determinación y modificación de las condiciones retributivas, tanto del personal directivo como del resto de personal, habrán de ajustarse en todo caso a las normas que, al respecto, apruebe el Pleno de la Diputación Provincial.

Artículo 16.

Por la Diputación, o el Instituto Almeriense de Tutela, podrá contratarse personal técnico con objeto de atender a las necesidades de un programa o una actividad concretos a realizar por el último.
Artículo 17.

El Instituto Almeriense de Tutela podrá suscribir los acuerdos que fueran necesarios con la administración que corresponda, para que personas en formación realicen prácticas en este organismo.
Artículo 18.

1. El Instituto Almeriense de Tutela gozará de Presupuesto propio, que se integrará de conformidad con lo previsto en la legislación reguladora de las Haciendas Locales, en el General de la Diputación.

2. El Presupuesto, con sus bases de ejecución, será propuesto por el Consejo Rector y remitido a la Diputación por el/la Presidente/a del Instituto Almeriense de Tutela, en tiempo y forma, conforme a la legislación vigente.
3. Los créditos, sus modificaciones así como la ejecución y liquidación de los consignados en el Presupuesto de Gastos, se sujetarán a lo establecido al efecto en las Bases de Ejecución del Presupuesto y en la legislación vigente.

4. La Tesorería del Instituto Almeriense de Tutela se regirá por lo establecido en la legislación reguladora de las Haciendas Locales.

5. El Instituto Almeriense de Tutela está sujeto al régimen de contabilidad pública, en los términos establecidos en la legislación aplicable.

Artículo 19.

1. En el estado de gastos se incluirán, con la debida especificación, los créditos necesarios para atender al cumplimiento de las obligaciones inherentes al sostenimiento y desarrollo del Instituto Almeriense de Tutela.

2. En el estado de ingresos figurarán las estimaciones de los distintos recursos económicos a liquidar durante el ejercicio.

Artículo 20.

El Patrimonio del Instituto Almeriense de Tutela estará constituido por el conjunto de bienes, derechos y acciones que le pertenezcan.

Artículo 21.

La Excma. Diputación Provincial de Almería podrá aportar al presente Organismo, la propiedad u otros derechos reales sobre bienes, siempre que tengan la condición de patrimoniales, previa valoración. Asimismo podrá adscribirle bienes demaniales.
El Instituto Almeriense de Tutela formará inventario separado de los bienes y derechos que le pertenezcan, remitiéndolo anualmente a la Diputación Provincial de Almería, con sujeción a lo establecido en la legislación en materia de bienes de las Entidades Locales.

Artículo 22.

El Instituto Almeriense de Tutela podrá usar y disfrutar de los bienes que formen el Patrimonio vinculado a sus fines.

TITULO III.- ENTIDADES DE VOLUNTARIADO COLABORADORAS DEL INSTITUTO ALMERIENSE DE TUTELA

Artículo 23.

Podrá ser entidad colaboradora del Instituto Almeriense de Tutela cualquier entidad de voluntariado de Andalucía, debidamente inscrita en los Registros correspondientes, que desee participar, sin ánimo de lucro, en la consecución de los fines propios del mismo, desarrollando una actividad de carácter social en beneficio de las personas tuteladas por el Instituto Almeriense de Tutela, y de acuerdo con las acciones que a estos fines pueda encomendarle el Consejo Rector.

Artículo 24.

1. Para acceder a la condición de entidad colaboradora del Instituto Almeriense de Tutela, será necesaria la petición de la entidad interesada. 

2. Previos los informes que fueren necesarios, el Consejo Rector acordará su participación como entidad colaboradora.
Artículo 25.

Las entidades colaboradoras del Instituto Almeriense de Tutela disfrutarán, en el marco de los presentes Estatutos, del Reglamento de Régimen Interior y de la restante normativa de aplicación de los siguientes derechos:

a) Que les sea facilitada su labor social, suprimiendo en todo lo posible aquellos obstáculos que impidan o dificulten su trabajo voluntario.
b) Recibir la formación necesaria para realizar su labor social en las mejores condiciones posibles.

c) Ser informados y asesorados, de modo accesible, sobre cuantas cuestiones jurídicas, psico-sociales y médicas procedan para el ejercicio adecuado de su labor.

d) Que se facilite su conexión con los profesionales responsables de la atención de las personas tuteladas.
e) Proponer, por los cauces correspondientes, cuantas medidas y actividades consideren que pueden redundar en la mayor calidad de atención y bienestar de las personas tuteladas.
f) Ser informados del funcionamiento y actividades del Organismo y participar de la elaboración, ejecución y evaluación de los proyectos y actividades en que intervengan.
Artículo 26.

1. Las entidades colaboradoras del Instituto Almeriense de Tutela  realizan su labor de forma altruista y desinteresada, sin que puedan solicitar ni obtener retribución alguna por su labor realizada. 

2. No obstante lo anterior, las entidades de voluntariado tendrán derecho a las dietas e indemnizaciones, que fueran necesarias para sufragar los gastos en que incurrieran en el ejercicio de las tareas que les sean encomendadas por los órganos de gobierno.

Artículo 27.

Las entidades de voluntariado colaboradoras del Instituto Almeriense de Tutela se deben comprometer al cumplimiento de las siguientes obligaciones:

a) Cumplir con diligencia las acciones encomendadas y en los términos que formalmente se establezcan.
b) Respetar las directrices e instrucciones marcadas por el equipo técnico del Instituto Almeriense de Tutela.

c) Someterse a la supervisión técnica que proceda en cumplimiento de su actividad colaboradora de este organismo.

d) Poner en conocimiento de los órganos de gobierno del Instituto Almeriense de Tutela, cualquier hecho trascendente del que tuvieran conocimiento, que pudiera afectar a las personas tuteladas.

e) Asistir y participar en las reuniones a las que hayan sido válidamente citados sus representantes.
f) Contribuir con su actuación a la mejor consecución de los fines del Instituto Almeriense de Tutela.

g) Cumplir los acuerdos válidamente adoptados.

h) Suscribir las pólizas de seguros previstas en la legislación a las personas que colaboren como voluntarios.
Artículo 28.

En especial, los colaboradores del Instituto Almeriense de Tutela, se obligan a guardar el más estricto secreto sobre todas aquellas circunstancias jurídicas, sociales y sanitarias del incapaz y de sus familiares, de las que tuvieran conocimiento en el ejercicio de su labor social.

Artículo 29.

1. Mediando causa grave, el Consejo Rector podrá acordar el cese de cualquier entidad de voluntariado colaboradora.
2. A tal efecto, y antes de que el Consejo Rector resuelva, la comisión técnica, a excepción de los representantes de la entidad colaboradora cuyo cese se delibere, emitirá su dictamen sobre la propuesta de resolución que realice el instructor del expediente.

3. La Entidad de voluntariado colaboradora del Instituto Almeriense de Tutela, responderá frente a terceros por los daños y perjuicios causados por los voluntarios que participen en sus programas, como consecuencia de la realización de actuaciones de voluntariado.
Artículo 30.
La determinación de las causas de expulsión, y la regulación de la instrucción del expediente correspondiente, habrá de recogerse en el Reglamento del Régimen Interior del Instituto Almeriense de Tutela.

Artículo 31.

1. Cada cuatro años, por el procedimiento que se determine en el Reglamento de Régimen Interior, el Consejo Rector, solicitará de las entidades colaboradoras del Instituto Almeriense de Tutela su expresa declaración de voluntad de permanecer como colaboradoras del mismo.

2. La falta de la declaración señalada en el número 1 de este artículo, iniciará el procedimiento que señale el Reglamento de Régimen Interior para determinar las bajas  correspondientes.

3. Corresponde al Consejo Rector la declaración de baja por la causa mencionada en el número anterior. Dicha declaración deberá ir precedida de una comunicación fehaciente a las entidades de voluntariado.
TITULO IV.-ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO ALMERIENSE DE TUTELA.
CAPITULO I. ORGANOS DE GOBIERNO
Artículo 32.

El Instituto Almeriense de Tutela estará regido por los siguientes órganos:
· Serán órganos de Gobierno: El Presidente/a, el Vicepresidente/a y el Consejo Rector.

· Como órganos de apoyo: La Comisión Técnica. 

· Como órgano de gestión: El Director/a.
CAPITULO II. EL PRESIDENTE/A Y EL VICEPRESIDENTE/A

Artículo 33. 

1. La Presidencia del Instituto Almeriense de Tutela y del Consejo Rector corresponde al Presidente/a de la Excma. Diputación Provincial de Almería.
2. El Presidente/a del Instituto Almeriense de Tutela ostenta la representación legal del mismo.
3. La Presidencia del Instituto Almeriense de Tutela podrá ser delegada en un Diputado Provincial, delegado del Área de Bienestar Social.
4. Cuando la delegación sea permanente, dicho Diputado ostentará la condición de Vicepresidente/a del Instituto Almeriense de Tutela.

5. El Presidente/a  tendrá las siguientes atribuciones:

a) Convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones del Consejo Rector, dirigir las deliberaciones y decidir los empates con voto de calidad.

b) Instar el cumplimiento de los acuerdos del Consejo Rector.

c) Formar el anteproyecto  de presupuesto del organismo, asistido por el Director, Interventor y personal designado al efecto.

d) Autorizar y disponer gastos dentro de los límites de su competencia, fijados en las Bases de Ejecución del Presupuesto.
e) Reconocimiento y liquidación de las obligaciones.

f) Ordenar los pagos.

g) Ser el órgano de contratación respecto de aquellos contratos, cuya  competencia corresponda a los presidentes de las entidades locales, en cada momento, conforme a la legislación aplicable.
h) Representar al Organismo ante los Tribunales y Juzgados, Administraciones, Corporaciones, Autoridades, notarios y particulares; conferir mandamientos y poderes para ejercer dicha representación y asumirla para sí en los casos que proceda.
i) Ejercer las acciones judiciales y administrativas y la defensa del Instituto Almeriense de Tutela, en materias que sean de su competencia, incluso cuando las hubiere delegado en otro órgano.
j) Adoptar, en caso de urgencia o emergencia, las resoluciones o medidas de carácter urgente o inaplazable que sean precisas, dando cuenta al Consejo Rector en la primera reunión que éste celebre, para que se resuelva definitivamente sobre el particular.
k) Suscribir documentos y escrituras.

l) Autorizar con su firma las actas y certificaciones.

m) Cuantas facultades de gobierno y administración de los intereses particulares del Instituto Almeriense de Tutela no estén atribuidas de un modo expreso a otro órgano del mismo.

6. Las resoluciones de la Presidencia, se registrarán debidamente numeradas sucintamente, en libros confeccionados con los mismos requisitos que los establecidos para los libros de actas.

Artículo 34.

1. La Vicepresidencia asumirá las atribuciones enumeradas en el artículo anterior que le delegue expresamente la Presidencia. Asimismo, le sustituirá en los casos de ausencia, vacante o enfermedad u otra circunstancia análoga.

2. Las delegaciones de atribuciones a la Vicepresidencia se pondrán en conocimiento del Consejo Rector.

CAPITULO III. EL CONSEJO RECTOR

Artículo 35.

1. El Consejo Rector asumirá el gobierno y la administración del Instituto Almeriense de Tutela, estando integrado por los siguientes miembros: 

· El Presidente/a o persona en quien delegue.

· El Vicepresidente/a: Diputado/a Delegado/a del Área de Bienestar Social.

· Siete vocales, miembros de la Corporación, que serán designados por el Pleno en la proporción que representen los distintos grupos políticos, a propuesta de los respectivos portavoces, quienes también podrán designar suplentes de sus vocales titulares, bien con carácter permanente, bien para una sesión concreta, mediante escrito dirigido al presidente/a del Consejo. En el caso de que la Presidencia delegue su cargo con carácter permanente en la Vicepresidencia, se incorporará como vocal un miembro del mismo grupo político. 
Asistirán con voz pero sin voto:
· El Director/a del Instituto Almeriense de Tutela.

· Dos miembros de las entidades de voluntariado en representación de la Comisión Técnica elegidos por esta.
· Un especialista en psicología o trabajo social, miembros del equipo técnico del Instituto Almeriense de Tutela, elegido por el Presidente/a.

· El coordinador/a del Instituto Almeriense de Tutela.
· El/la Secretario/a General de la Excma. Diputación Provincial  de Almería o funcionario/a de la corporación en quien delegue. 

· El/la Interventor/a Provincial de la Excma. Diputación Provincial de Almería o funcionario/a de la corporación en quien delegue.
2. Los vocales cesarán automáticamente si perdieran la condición que determinó su nombramiento. 

Artículo 36. 

Los cargos del Consejo Rector no serán retribuidos, sin perjuicio de las dietas e indemnizaciones que correspondan por razón del servicio. 
Artículo 37.

A las sesiones del Consejo Rector podrán asistir, con voz y sin voto, aquellos funcionario/as o empleado/as del Instituto Almeriense de Tutela, de la Excma. Diputación Provincial de Almería o de otras Administraciones que sean expresamente requeridos para ello, por el Sr/a Presidente/a, cuando estime que alguno de los asuntos a tratar precise de su asesoramiento. Asimismo, podrán ser invitadas aquellas personas que, a juicio del Consejo Rector, convenga oír en relación con algún asunto o deban estar presentes por razones de oportunidad. 

Artículo 38.

Serán atribuciones del Consejo Rector:

a) Determinar la política de actuación y gestión del Instituto Almeriense de Tutela, aprobar el programa de actuación anual y proponer al Pleno de la Excma. Diputación Provincial de Almería  la aprobación de la memoria anual de actividades. 

b) Acordar cuantas medidas sean necesarias para que el Instituto Almeriense de Tutela cumpla los fines recogidos en los presentes Estatutos, y en particular, adoptar las medidas que fueren necesarias para que el Organismo, en su condición de tutor, curador o de defensor judicial, según corresponda, realice las actuaciones necesarias para la eficaz guarda y protección de las personas, y en su caso de sus bienes, que haya sido encomendada al mismo por resolución judicial.

c) Control y fiscalización superior de las unidades y servicios integrantes del Instituto Almeriense de Tutela, así como de la actuación del Director/a, sin perjuicio de las competencias que correspondan al Pleno de la Excma. Diputación Provincial de Almería.

d) Aprobación inicial de los Presupuestos y las Cuentas Anuales, para su posterior remisión a la Excma. Diputación Provincial de Almería, para su aprobación definitiva de conformidad con lo dispuesto en la legislación reguladora de las haciendas locales.

e) Proponer al pleno de la Excma. Diputación Provincial de Almería, la modificación o ampliación de los presentes Estatutos, así como la aprobación de los Reglamentos, Ordenanzas y normas de funcionamiento del Instituto Almeriense de Tutela.
f) Aprobación de los convenios, conciertos y demás instrumentos de colaboración y cooperación con otras Administraciones, organismos, entidades o cualesquiera otras personas físicas y jurídicas.

g) La contratación que se efectúe al amparo de lo previsto en la Legislación de Contratos del Sector Público. A tal efecto, el Consejo Rector será el órgano de contratación respecto de aquellos contratos que, por su cuantía o duración, excedan del ámbito competencial asignado al Presidente en esta materia. 

h) Autorizar y disponer gastos dentro de los límites de sus competencias, fijados en las Bases de Ejecución del Presupuesto.

i) Por lo que respecta a la utilización de los bienes inmuebles, su régimen jurídico se atendrá a la normativa reguladora de los bienes de las entidades locales.

j) Proponer, para su aprobación por el órgano competente de la Corporación, la plantilla de personal, la relación y catálogo de todos los puestos de trabajo existentes en su organización.

k) Acordar el ingreso y baja de las entidades colaboradoras del Instituto Almeriense de Tutela.

Artículo 39.

1. Las sesiones del Consejo Rector pueden ser de tres tipos:

· Ordinarias.
· Extraordinarias.
· Extraordinarias de carácter urgente.
2. Son sesiones ordinarias aquellas cuya periodicidad está preestablecida. Dicha periodicidad será fijada por acuerdo del propio Consejo Rector, adoptado en sesión extraordinaria, que habrá de convocarse dentro de los dos meses siguientes a la celebración de la sesión constitutiva de la Corporación. En el orden del día de las sesiones ordinarias se incluirá siempre el punto de ruegos y preguntas.

3. Son sesiones extraordinarias aquellas que convoque el/la Presidente/a con tal carácter, por iniciativa propia o a solicitud de la cuarta parte, al menos, de los miembros del Consejo Rector con derecho a voto. Las mismas se regularán de acuerdo a lo que se establezca en el reglamento del Instituto Almeriense de Tutela, y en lo no previsto por el mismo, regirán las disposiciones que el Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Excma. Diputación Provincial de Almería dedique al funcionamiento del Pleno, así como las correlativas contenidas en las restantes normas vigentes en materia de organización de las Corporaciones Locales.
4. Son sesiones extraordinarias urgentes las convocadas por el Presidente/a, cuando la urgencia del asunto a tratar no permita convocar sesión extraordinaria con una antelación mínima de dos días hábiles. En tal caso, deberá incluirse como primer punto del orden del día el pronunciamiento del Consejo sobre la urgencia. Si esta no resulta apreciada, se levantará la sesión.

Artículo 40.

1. La presidencia convocará por escrito todas las sesiones del Consejo Rector, con una antelación mínima de dos días hábiles, e irán acompañadas del orden del día, donde relacionarán los asuntos a tratar y del borrador del acta o actas que deban ser aprobadas en la sesión.

2. Los expedientes de los asuntos incluidos en el orden del día estarán a disposición de los miembros del Consejo Rector desde el mismo día de la convocatoria en la Secretaría del Instituto, para su examen y consulta.
Artículo 41. 

Para la válida constitución del Consejo Rector, se requiere la asistencia de la mayoría absoluta de sus componentes.
Si no existiera quórum, se constituirá en segunda convocatoria, una hora después de la señalada para la primera, siendo suficiente la asistencia de la tercera parte se sus miembros y, en todo caso, un número no inferior a tres, siendo necesaria la presencia del Presidente/a y del Secretario/a del Instituto Almeriense de Tutela, o de quien legalmente los sustituyan.
Artículo 42.

1. Salvo en los casos previstos en los presentes Estatutos, los acuerdos del Consejo Rector se adoptarán por mayoría simple, dirimiendo los empates el Presidente/a con su voto de calidad.

2. Es necesario el voto favorable de la mayoría absoluta de los miembros del Consejo Rector para la adopción de acuerdos sobre la propuesta de derogación, modificación o ampliación de estos Estatutos.

3. Serán nulos los acuerdos adoptados en sesiones extraordinarias sobre asuntos no comprendidos en su convocatoria, así como los adoptados en sesiones ordinarias sobre materias no incluidas en el orden del día, salvo previa declaración de urgencia adoptada por la mayoría absoluta de los miembros con derecho a voto del Consejo Rector.

4. El voto de los miembros del Consejo Rector tiene carácter personal e indelegable.

5. Las votaciones podrán ser ordinarias, nominales y secretas. El sistema normal de votación será el sistema ordinario. Las votaciones nominales y secretas procederán en los casos y forma previstos en la legislación vigente en materia de régimen local.

Artículo 43.

1. Se llevará un libro de Actas para el Consejo Rector, debidamente foliado y encuadernado, legalizada cada hoja con la rúbrica del Presidente/a y el sello del Instituto Almeriense de Tutela, que contendrá en su primera página una diligencia de apertura, firmada por el Secretario/a, en la que se expresará el número de folios, sus series, en su caso, y la fecha en la que se inicia la trascripción de los acuerdos.

2. En las Actas se consignará el lugar, hora, día, mes y año en que comienza la sesión, los nombres y apellidos del Presidente/a, de los miembros presentes, de los ausentes que se hubieran excusado y de los que falten sin excusa, carácter ordinario o extraordinario de las sesión, y si se celebra en primera o segunda convocatoria, asistencia del Secretario/a o de quien legalmente le sustituya, y presencia de los funcionarios responsables de la intervención, cuando concurran, los asuntos que se examinen y sucinta expresión de las opiniones emitidas, votaciones que se verifiquen, parte dispositiva de los acuerdos que se adopten y hora en que el Presidente/a levante la sesión.

3. Las actas serán autorizadas con la firma del Secretario/a y el visto bueno del Presidente/a.

Artículo 44.

En lo no previsto expresamente por los Estatutos respecto al funcionamiento del Consejo Rector, será de aplicación lo que se establezca en el Reglamento del Instituto Almeriense de Tutela, y supletoriamente las disposiciones que el Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Excma. Diputación Provincial de Almería dedique al funcionamiento del Pleno, así como las correlativas contenidas en las restantes normas vigentes en materia de organización de las Corporaciones Locales.

CAPITULO IV. LA COMISION TECNICA
Artículo 45.
1. La Comisión Técnica del Instituto Almeriense de Tutela es el órgano colegiado del mismo, que tiene como misión fundamental informar al Consejo Rector  sobre el funcionamiento operativo del Instituto y la realidad de las personas tuteladas, elevando las propuestas oportunas sobre medidas de mejora, así como las acciones y proyectos a realizar en respuesta a las necesidades de los mismos procurando la óptima calidad en su atención.
2. La Comisión Técnica estará integrada por los  siguientes miembros:
· El Director/a del Instituto Almeriense de Tutela.
· Dos representantes de cada una de las entidades de voluntariado colaboradoras del Instituto Almeriense de Tutela, hasta un máximo de cuatro representantes. De exceder, se reducirá a un representante por entidad.
· Tres miembros del equipo técnico del Instituto Almeriense de Tutela, designados por el Presidente/a.
· Un Técnico de Administración General o licenciado en Derecho, nombrado por la Presidencia del Instituto Almeriense de Tutela.
· Un representante de la Fundación de Tutela de la Junta de Andalucía.
3. Asimismo, podrán ser invitadas a las reuniones de la Comisión Técnica, las personas que     se estime conveniente en relación con los temas a tratar.
Artículo 46.

Serán atribuciones de la Comisión Técnica las siguientes:

a) Seguimiento de la situación personal y patrimonial de las personas tuteladas.

b) Transmisión de información, complementariedad y apoyo técnico recíproco.

c) Coordinación de actuaciones entre el Instituto Almeriense de Tutela, entidades colaboradoras y tutelares.

d) Elaboración de protocolos y directrices de actuación.

e) Elaboración de la programación y evaluación anual de actividades.

f)    Diseño de contenidos de la memoria anual.

g) Diseño, seguimiento y evaluación de actuaciones conjuntas.

h) Asignación de voluntarios a las distintas actividades y encargo de tareas. 
Artículo 47.
1. La Comisión Técnica se reúne con carácter ordinario como mínimo cada seis meses para conocer de las actividades del Instituto Almeriense de Tutela.
2. La Comisión Técnica determinará su régimen ordinario de reuniones.

3. En la reunión ordinaria correspondiente al final de cada ejercicio, la Comisión Técnica informará sobre la Memoria de Actividades del ejercicio y el Proyecto de Actuaciones del siguiente.

Artículo 48.
1. La Comisión Técnica se reúne con carácter extraordinario por acuerdo  del Consejo Rector o a petición de una cuarta parte de los miembros de dicha Comisión.

2. Tanto el uno como la otra deberán incluir una propuesta de Orden de Día y la justificación de acuerdo o petición de la convocatoria extraordinaria.
Artículo 49.
La convocatoria de las reuniones de la Comisión Técnica se realizará por el Director/a del Instituto Almeriense de Tutela y será remitida a sus miembros con cuarenta y ocho horas de antelación a la fecha de celebración.

Artículo 50.
La Comisión Técnica  se entenderá válidamente constituida cuando, en la fecha y hora señaladas estén presentes, en primera convocatoria, al menos la mitad de los miembros de dicha Comisión siendo suficiente en la segunda convocatoria, la asistencia de la tercera parte de sus miembros o un número no inferior a tres.

Artículo 51.
A excepción de los asuntos para lo que el Reglamento de Régimen Interior señale otra cosa, las propuestas de la Comisión Técnica se adoptarán por mayoría simple de los miembros presentes.

CAPITULO V. EL DIRECTOR/A.
Artículo 52.

1. El Director/a del Instituto Almeriense de Tutela ejecuta las resoluciones y acuerdos de los órganos de gobierno.
2. La Presidencia del Instituto Almeriense de Tutela, podrá delegar, con carácter específico en la Dirección, la representación legal necesaria para el cumplimiento de las funciones tutelares y de defensa judicial, encomendadas al citado Instituto.
Artículo 53.

Del Director/a dependerá el personal administrativo y técnico, sin perjuicio de la superior jefatura que corresponda al Presidente/a.

Artículo 54.

El Director/a deberá ser un funcionario de carrera o laboral de las Administraciones Públicas, o un profesional del sector privado, titulado superior en ambos casos, y con más de cinco años de ejercicio profesional en el segundo. Su nombramiento y cese, corresponde exclusivamente al Presidente/a, y se ajustará, en todo momento, a la relación de puestos de trabajo  aprobada, por la Excma. Diputación Provincial de Almería.
Artículo 55.

El Director/a presta servicios al Instituto Almeriense de Tutela con dedicación exclusiva, percibiendo con cargo a los Presupuestos de la Diputación Provincial las retribuciones que le correspondan, de acuerdo con lo establecido por la Corporación.
TITULO V.- ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE LOS TUTELADOS.
Artículo 56. 

La administración de los bienes de las personas tuteladas que le sea encomendada judicialmente al Instituto Almeriense de Tutela, será fiscalizada por la Intervención de la Diputación Provincial de Almería, sin perjuicio de las labores de vigilancia atribuida al Ministerio Fiscal y al Juez correspondiente.
Artículo 57.

1. Sin perjuicio de las atribuciones del Presidente y del Consejo Rector, la gestión interna de la administración de los bienes de los incapacitados que haya sido atribuida al Instituto Almeriense de Tutela por resolución judicial, será realizada por personal del mismo.

2. Con cargo al patrimonio del tutelado, se atenderán cuantos gastos se deriven de sus necesidades personales, así como las derivadas de sus obligaciones patrimoniales y tutelares. 

3. Podrá asignarse a voluntarios y cuidadores, que tengan encomendada la atención personal de los tutelados, la gestión de fondos para atender sus gastos corrientes.
TITULO VI- MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS Y DISOLUCION DEL INSTITUTO ALMERIENSE DE TUTELA.

Artículo 58.

EI Pleno de la Diputación de Almería es el órgano competente para modificar o derogar total o parcialmente los presentes Estatutos.
Artículo 59.
El Proyecto de modificación o derogación parcial habrá de ser remitido a los miembros del Consejo Rector y de la Comisión Técnica, a fin de que en un plazo no inferior a un mes, puedan realizar cuantas propuestas o alegaciones consideren convenientes.

Artículo 60.

1. El Instituto Almeriense de Tutela podrá ser disuelto:
· Por acuerdo del Pleno de la Diputación de Almería.
· A propuesta del Consejo Rector, mediante acuerdo adoptado por unanimidad y posterior acuerdo del Pleno de la Diputación.
2. A su disolución, revertirán a la Excma. Diputación de Almería el Patrimonio con todos sus elementos. Los bienes revertidos perderán la afectación que tuvieren y pasarán con plena disponibilidad directa a la Diputación. 
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personal al servicio del Instituto Almeriense de Tutela pasará a depender de la Diputación en las mismas condiciones que ostenten en el mismo.

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA

A efectos de que quede constituido el  Consejo Rector, se faculta al Presidente/a para designar provisionalmente, de entre las Entidades de voluntariado que hayan solicitado ser colaboradoras del Instituto Almeriense de Tutela, a los dos representantes de la Comisión Técnica que cumpliendo los requisitos establecidos en la Ley del voluntariado hayan de formar parte de dicho órgano de Gobierno.

La Comisión Técnica, en la primera sesión que celebre, designará definitivamente a los dos colaboradores que le representarán en el Consejo Rector.
DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA

Aprobado y publicado el texto de estos Estatutos, se procederá a la redacción del Reglamento de Régimen Interno de acuerdo con ellos.

DISPOSICION DEROGAROTORIA

Quedan Derogados los anteriores Estatutos del Instituto Almeriense de Tutela, desde la entrada en vigor de los presentes Estatutos.
DISPOSICION FINAL 

Los presentes Estatutos entrarán en vigor a los quince días de su completa publicación en el Boletín Oficial de la Provincia.
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